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Une greve importante!

Les chiffres sont difficiles aanalyser car il y a beaucoup de collégues en vacances (donc comptés comme
non grévistes par la direction) et de nombreux collégues précaires sur les chantiers en GCC.

L es chiffres que nous donnons sont établis sur les colleguestravaillant ce jour ; hors collegues CDD.
Ladirection ne doit pas prendre ces chiffres alalégere car les services directement concernés par les réor-
ganisations ont massivement répondu présents : 7 agents sur 9 aux AFE (78% des agents concernés par
DCC), 3sur 4 au SVM (75%), 60% d agents grévistes au Crédit, plus de 60% au successions, 100% au
contentieux. Sur la Production 69% des agents en situation de travailler ont fait gréve.

Ladirection devra compter avec les agents et leurs revendications dans les mois a venir.

Dés aujourd’ hui dans les cellules spéciaisées ou nous demandons des engagements clairs et écrits sur
la garantie des horaires et régimes de travail, sur I’accés au |1-3 pour tous avant reclassement et sur les or-
ganisations de travail et dimensionnement des futurs services Titres et Crédit instruction.

Deés demain sur la Production ou la volonté de garder des services de production pour garantir | ave-
nir du centre financier a été clairement affirmée par les agents.

Sur les modules clienteles les résultats sont plus disparates ; maisils sont significatifs et démontrent
le rejet du durcissement du management et des objectifs commerciaux ains que le désir de faire un travail
de quadité dans des conditions correctes sans la pression des restes.

Aprés I’ annonce des mutualisations des cellules spécialisées ; avant les annonces de la réorganisation de la
Production cette gréve était importante pour dire que nous avons conscience que notre centre est en danger ;
importante pour dire que nous sommes préts a le défendre et que nous voulons y voir dével opper des activi-
tés. C éait une greve préventive, exigeante et marquée par la volonté des collégues grévistes de ne pas su-
bir les choses mais de s approprier leur avenir et celui du centre qui sont indissociables. Elle amarqué une
premiere étape de résistance. Rien n’ est encore définitivement décidé ; nous devons encore gagner des cal-
légues a notre combat pour gagner un avenir pour notre centre.

D’ autres centres financiers sont aussi dans I’ action : Rouen 50% de grévistes, Nantes 45%, Montpellier et
Bordeaux 40% ; 76% dans les cellules spécialisées a Marseille et 80% a Rennes.



